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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Автономная некоммерческuul организаIц{я ,Щентр комплексноЙ

реабилитации <<Обыкновенное чудо)) (даrrее Организаuия) является не
имеющей членства унитарной некоммерческой организацией, созданноЙ на
основе имущественных взносов учредителей в целях предоставлениrt услуг.
|.2. Полное наименование на русском языке:
- Автономная некоммерческаrl организациrt <Щентр комплексной

реабилитации <Обыкновенное чудо).
Сокращенное наименование на русском языке:
- АНО (dIKP <<Обыкновенное чудо>>

1.3. Место нахождения организации:
- Российская Федерация, Республика Крым, город Алушта.
|.4. Организация явJIяется юридическим лицом, имеет в собственности
обособленное им)дцество, может от своего имени приобретать
имущественные и неимущественные права, нести обязанности, закJIючать

договоры, коIIтракты, соглашения, быть истцом и ответчиком в суде,
открывать расчетные и иные счета в рфлях и в вапюте в банковских
учреждениях Российской Федерации и за ее пределами.
1.5. Организация создается без ограtплчения срока.
1.б. Организация имеет круглую печать, штампы, бланки со своим полным
наименованием на русском языке.
Эмблемой (логотипом) Автономной некоммерческой организации <Щентр

комплексной реабилитации <<Обыкновенное чудо) (АНО (dIKP
<<Обыкновенное чудо)' явJuIется круглый знак, описанный ниже.

Логсrгип выполнен в круговой композиции: в центре окружности
стилизованная сцена, изображённая простыми, дружелюбrшми формами и
тёплой цветовой палитрой. На переднем плане - улыбающееся детское лицо с

румянцем, н8д ним слегка скJIонённая голова лошади, акк)ратно касающаяся
волос ребёнка, и парящий рядом с лошадью и ребёнком голубь. Всё
выполнено одним контуром тёпло-коричневого цвета. За фигурой на заднем
плане - белые солнечные луrи на фоне голубого неба, исходящие из левого
верхнего сектора круга. Внешний круг обрамлён надписью крупными
IIJIавными буквами того же коричневого тона: вверху (АНО ЦКР), по бокам
и внизу - <<Обыкновенное чудо)) (буквы расположены по окружности, между

фразами - точки).

Стиль логотипа минимtшистичный и тёплый: мягкие закруглённые формы,
отсугствие мелкш( деталей и ровные контуры делают знак выразительным и
легко читаемым в рilзных размерах. KorrTpacT тёмно-коричневого и
светло-го.гryбого создаёг приятное сочетание (€емного) и <<небесного>>,

подчёркиваgт заботу, друfiелюбие и оптимизм.



Символика: рбёнок - забота о людях и радость, лошадь - целебное
прикOснOвение, гармOпия с прирOдой и взilимнOе довФие, гOлубь - мир,
покои, новые горизонты, лучи _ свет, надежда, позитивные перемены.
Круговая форrа усиливает ощущение целостности, принятия и защиты.

Рекомеrцации по использованию: знак хорошо читается на светлом фоне;
для использованй,я на тёмном фоне догryскается инвертированнаrI версия
(светлые элементы на тёмном поле) или одноцвgгный вариант в коричневом
или чёрном цвете. Логgгип подходит дJIя печати, веба, мерча и вывесок
благодаря простым коtrгурам. Ддя малых форматов допускается
использование упрощённой иконки без текстового обрамлениrI.
I.'7. Организация несет ответственность по своим обязательствам всем
принадJIежащим ей им)лцеством, на которое в соответствии с
законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.
1.8. Организация не отвечает по обязательствам учредителей, а учредители
не отвечают по обязательствам Организации.
1.9. Организация осуществляет свою деятельность на основании настоящего
устава и в соответствии с действующим зzконодательством Российской
Федерации.
1.10. Организация вправе полу{ать государственную поддержку в порядке и
формах, предусмотренных законодательством Российской Федерации, а
также нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и
муниципальных образований.
1.11. Организационно-правовая
некоммерческiш организация.

2. ЦЕЛИ И IРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Щелью создания и деятельности Организащаи явJIяется социtlльное
обслухивание, социальная поддержка грiDкдан через ок€tзание услуг по
КОмгшексноЙ реабилитации населениrI, в том числе инвчlлидов и детеЙ-
инвалидов.
2.2. Предметом деятельности Организации явJutется:
- рщвитие дJIя гракдан с ограниченными возможностями здоровья системы
Реабилитации посредством адагlтивной верховой езды, социагrьной,
фИЗкУльтУрно-оздоровrгельной, социокультурной адаптации, направленных
на Устранение ипи компенсацию ограншIений жизнедеятельности инвалидов
в целя( их интеграции в общество;
- Предоставление социЕл.льных услуг престарелым и инв€UIидам без
обеспечения постоянного проживtlния;
- ОК{ШаНИе КОМПлекСноЙ реабилитационноЙ помощи людям, находящимся в
стрессе иJIи пережившим кризисные ситуации;
- псID(олого-педагоги.Iеское сопровождение семей, воспитывающих ребенка_
ИНВаЛиДа И лЕц с инвiшидЕостью, направлснное на гармонизацию



внугрисемейных и межJIичностных сrгношений, повышение самооценки,
оштимизацию самосознаниrI ;

_ культурное и эстетическое воспитание личности, привитие здорового
образа жизни чорез общение с лошадьми, музыку, занrlтия творчеством и
доступными видами спорта;
- предоставление социально_правовых услуг, направленных на оказание
помощи в защите прав и законных интересов;
- предоставление социальных услуг дJIя повышения коммуникативного
потенциала дегей и лиц, имеющих ограничения жизнедеятельности;
- проведение зрелищно-рi}звлекательных мероприятий, концертов, лекций,
семинаров, конференций, фестива.гlей, конк)фсов, в том числе в
государственных и частньD( учреждениях, с целью привлечения внимания
общественности к Еуждам и проблемам инвапидов;
- содеЙствие качественному инкJIюзивному образованию, пониманию
специфики общениrI с инвiшидilми;
- укрепление межрегионЕtльных и межнациональных связей посредством
совместноЙ разработки проектов и мероприятиЙ социапьноЙ направленЕости.
Социальные услуги могуг предоставляться бесrшатно, на условиrIх частичной
или полной оплаты.
2.3. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью,
необходимоЙ для достюкения целеЙ, роди которых она создана, создаваrI
хозяйственные общества или }цаствуя в них.
Отдельные виды деятельности могуг осуществJIяться Организацией толъко
на основании специ€tпьных рtrlрешений (лицензlй). Перечень этих вIцов
деятельности определяется нормативными прtшовыми актами Российской
Федерации.
2.4. В интересш( достижения своей цели Организация может создавать
филиа.гtы, цредставителъства и другие некоммерческие организации и
вступатъ в ассоIц{ации п союзы, в соответствии с действующим
законодательством РФ.

3. ФИIIИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕJIЬСТВА ОРГЛНИЗЛIIИИ

3.1. Филиалы и цредставитеJIьства Организации не явJIяются юридическими
Лицtlп{и, наделяются имуществом Организации и действуIот на основании
УгВеРжДенного им положениrl. Иtчгуllдество фиrrиzша или представительства
rIитывается на отдельном балансе и балансе Организации.
З.2. РУкОводители фпгrиапа и представителъства назначаются Общим
СОбРаниеМ УчредителеЙ Организации и действуют на основании выданной
Организацией дов еренности.
3.3. Филиал и представителъство осуществляют деятельность от имени
организации.
3.4. Отвстственность за деятельность своих представительств и филиалов
несет Организация.



4, УIIРАВЛШНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕИ

4.1. Высшим органом управления Организации явJuIется общее собрание
уtредителей.
4.2. Общее собрание уIредителей проводится по мере необходимости, но не
реже одного раза в год.
4.3. Общее собрание }п{редителей правомочно при условии присутствия на
нём более половины }лrредителей Организации. Каждому учредителю при
голосовании принадлежит 1 голос. Решения принимаются простым
большинством голосов от присугствующID( учредителей Организации.
Решения по вопросtlм, 0тносящимся к искJIючlттельной компетенции Общего
собрания утедителей, принимаются единогласно.
4.4. К искJIючительной компетенции общего собрания учредителей
относится:
а) определение приоритетных направлений деятельности Организации,
принципов формировiшия и использования ее имущества;
б) угверждение и изменение устава Организации;
в) образование друпц органов Организации и досрочное преIФащение их
полномочий;
г) угверждение годовых отчетов и годовой бухгагrтерской (финансовой)
отчетности Органшации;
д) гrринятие решений о создании Организацией других юридшIескI,D( лиц, об
}частии в них Организации;
е) принятие решений о создtlнии филишlов и (или) об открытии
представительств Организа ции;
ж) принятие решений о реорганизации и ликвидации организации, о
нi}значении ликвидаIшонной комиссии (ликвлцатора) и об угверждепии
ликвIцационного багlанса;
з) гlринятие новых лиц в состав уIредителей Организации;
и) угверждение аудиторской организации ипи индивидуiшьного аудитора;
К) РеШеНИе иных вопросов, отнесенных з{конодательством к
искJIючительной компетенции;
4.5. Порялок осуществления надзора за деятельностью организации
регулируется общим сбранием }пrредкгелей.
4.6. ЕДИНОЛичныМ исполнительным органом упрtlвления Организации
является директор.
4.7. ЩпРектор избирается общим собранием учредителей сроком на rrять лет.
4.8. [иректор:
а) обеспечивает выпоJIнение решений общего собрания учреди,гелей;
б) руководит текущей деятельностью Организаrщи;
в) выдает довqренности, открывает счета в банках;
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г) издает в пределах своей компетенции прикztзы, положениJI, инструкции и

другис дOкументы, обязательные длrI исполнения всеми работниками
Организацшл;

д) без довереЕности действует от имени Организации, представJuIет интересы
Оргаlшзации в федеральных органах государственной власти и органах
государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного
самоуправлениrI, цредприятиях, организациях и учреждениях р{lзлиtlного
и)овня, судах, в отношениях с российскими и иностранными юридическими
и физическими лицами, закJIючает сделки и распоряжается имуществом и
денежными средствами Организацпи;
е) утверждает штатное расписание после согласования его с общим
собранием уIредиT елей;

ж) принимает на рабогу и рольняет работников Организации, распределяет
обязанности между раб отниками, определяет полномочия ;

з) угвержлает внугренние документы и инструкции Организации, связанные
с исполнением им своих функций и задач;
и) осуществляет иные исполнительно-распорядительные функции, не
относящиеся к искпючительной компетенции общего собрания учредителей,
подписывает финансовую и организационно-распорядIrтельную
документilц{ю Организации.

5. ИМУЩЕСТВООРГЛНИЗАЦИИ

5.1. Имуlцество, переданнос Организации ее уIредителями, явJlяется
собственностью Организации.
5.2. Имуlцество Организации 0трчDкается на ее самостоятельном бшrансе.
5.3. Организация использует имущество дIя достижения целей,
определеннъD( настоящим уставом.
5.4. ИСточниками формированиrt имущества Организации в денежной и иных
формах явJIяются:
- поступления от утедителей, порядок которых регулируется решением
собрания уlредителей;
- добровоJьные имущественные взносы и пожертвования;
- доходы, поJцлаемые от собственности Организации;
- поступления от деятельности Организации, цриносящие доход, в том числе
за счЕг оказания платньD( услуг населению, TaKID( как:
а) предоставление мест для временного проживания, в том числе
специilлизированных, для лиц, цроходящих комплексную реабилl.l'гацию и их,
сопровождающих;
б) ПРОКаТ И аРенДа технических средств реабилитации, спортивЕого и иного
специ{lлизированного инвентаря и оборулования, необходимого для
обеспечения реабилитilшонного процесса;
В) ПРОВеДение платных физкультlрно-оздоровительных занятий, секций,
кружков и уроков по верховой езде, организуемых с целъю:



- создания условий для социальной адаптации лицl проходящих

реабилитацию;
- привлечения внебюджетных средств для развития матФиitльно-техншIескоЙ
базы и обеспечения доступности реабилитационных услуг для
малообеспеченньD( категорий;
г) проведение tшатных фотосессий, пр.лздников и других мероприятиЙ с
ЦеЛЬЮ приВлечения дополнительных доходов дlя финансового обеспечения
уставной деятельности Организации;
- доходы от деятельности хозяйствgнных обществ, уryежденных
Организацией;
- субсидии, цредоставленные Организации из федерального бюджета,
бюджета Республики Крым, предоставление компенсации и (или)
финансовое обеспечение расходов на оквание социttльных услуг;
- ИIчtУIцественншl поддержка органами государственноЙ власти и органами
местного самоуправления путем передачи во владение и (или) в пользование
Организации государствеIIного ипи муниципilльного имущества;
- ЦРанты или иные финансовые обязательствъ связанные с осуществлением
ИЛИ ВЫТекаюЩие из целей Организации и ее основных видов деятельности;
- другие, не запрещенные законом пост)rIшения.
5.5. ОРГаНИЗация может иметь в собственности зданиrI, земельные )ластки,
сооружения, оборудование, инвентарь, орггехнику, имущество культурно-
просветительного п спортивно_оздоровитеJьного нzвначениrl, денежные
средства, вtшютные ценности, акции, Другие ценные брлаги и иное двюкимое
и недвшкимое имущество, необходимое дjIя материttльного обеспечения и
ре{rлизации предмета и цели деятельности Организации.
5.6. Учредители Организации не обладают имущественными правами на
иIчrуIцество Организации, в том числе на ту его часть, которая образовапась за
счет поступлений от )пФедителей.
5.7. ПолученнаJI прибыль не подлежит распределению между учредитеJIями
Организации.

6. РЕОРГАНИЗЛЦИЯ И ЛИКВIЦЛЦИЯ ОРГЛНИЗАIЦIИ

6.1. Реорганизация Организации ос)дцествляется по решению общего
собрания учредителей, принятому на собрании учредителей, единогласно, а
также по иным основаниям, предусмотренным законом. Организация может
быть преобразована в фонд.
б.2. Ликвидаlrylя Организации осуществJUIется по решению общего собрания
уrредителей, принятому единогласно, а таюке по решению суда в
установленньD( законом сл)чаях.
6.3. Ликвидация считается завершенной, а Организация - прекратившей
существование после внесения об этом записи в единый государственный
реестр юридическID( лиц.
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6.4. Иtчгуrцество, оставшееся в результате JIиквIцации Организации после

удовлgгворения требований ее кредиторов, направJIяется на цели, дJIя

достюкения кOгорьгх бьша создана Организация ипи на благсrгворительные
цели.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

7. 1. Изменения в настоящий Устав вносятся по решению общего сбраниrI
)пrредителей единогласно.
7.2. Изменения Устава Организации приобретают силу дJIя третьих лиц с
момента их государственной регистрации в установленном законом порядке.
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