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1. Общие положения 

 

1.1. Автономная некоммерческая организация социально-

психологической поддержки и помощи родителям детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов «РАСтим» (далее – 

«Организация») является унитарной некоммерческой организацией, не 

имеющей членства, созданной на основе имущественного взноса гражданина 

в целях предоставления услуг в сфере социального обслуживания и защиты 

населения.   

1.2. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая 

организация социально-психологической поддержки и помощи родителям 

детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов 

«РАСтим». 

Сокращенное наименование Организации: АНО «РАСтим». 

1.3. В своей деятельности Организация руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», другими законами и правовыми актами Российской 

Федерации, настоящим Уставом. 

1.4. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в 

Единый государственный реестр юридических лиц (далее – «ЕГРЮЛ») 

сведений о ее создании и прекращается в момент внесения в указанный реестр 

сведений об исключении ее из ЕГРЮЛ. 

1.5. Организация имеет в собственности обособленное имущество, 

отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести 

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.6. Организация вправе в установленном порядке открывать счета 

(включая валютные) в банках на территории Российской Федерации и за 

пределами ее территории, за исключением случаев, установленных 

федеральным законом.  

1.7. Организация имеет печать с полным наименованием на русском 

языке, вправе иметь штампы и бланки с собственным наименованием на 

русском языке. 

1.8. Учредитель не отвечает по обязательствам созданной им 

Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своего 

учредителя. 

1.9. Организация может создавать филиалы и открывать 

представительства в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. Филиалы и представительства Организации не являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на 

основании утвержденного ею положения. Руководитель филиала и (или) 

представительства назначается Организацией и действует на основании 

доверенности. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от 
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имени Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и 

представительств несет Организация. 

1.10. Организация создана на неопределенный срок. 

1.11. Местонахождение Организации: Российская Федерация, 

Московская область, Одинцовский городской округ, г. Звенигород.  

1.12. Учредителем Организации является Гурий Сергей Петрович. 

 

2. Цели и предмет деятельности Организации 

 

2.1. Организация создается с целью предоставления услуг в сфере 

социального обслуживания и защиты населения: 

2.1.1. Предоставление информационно-консультативных услуг, услуг по 

социальной поддержке и защите граждан, имеющих в семьях детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов; оказание услуг 

семьям по всесторонней помощи в кризисных ситуациях, в адаптации и 

социализации, приводящей в конечном итоге к интеграции детей в 

современное общество; 

2.1.2. Оказание детям с ограниченными возможностями здоровья и 

детям-инвалидам и их семьям информационной, социальной поддержки в 

адаптации и социализации; 

2.1.3. Создание для детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов возможностей получать своевременную информацию, 

помощь и поддержку вести полноценную и достойную жизнь, вне 

зависимости от особенностей детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов; 

2.1.4. Содействие в трудоустройстве подростков и взрослых с 

ограниченными возможностями здоровья, инвалидностью, создание для них 

рабочих мест. 

2.2.  Для достижения уставных целей Организация в соответствии с 

действующим законодательством осуществляет следующие виды 

деятельности (предмет): 

2.2.1. Оказывает бесплатные информационно-консультативные, 

социальные услуги, направленные на поддержку родителей детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов в кризисной 

ситуации, в том числе, привлекая специалистов из разных ведомств и служб 

для оказания содействия в проведении социальных, образовательных, 

творческих, оздоровительных мероприятий; 

2.2.2. Способствует развитию толерантного отношения в обществе к 

детям с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам (это 

направление включает в себя воздействие на общество через средства 

массовой информации, организацию совместных мероприятий для 

приобретения обычными детьми нравственного опыта позитивного общения 

со сверстниками с патологиями в развитии, воспитание у них способностей к 

социальному сотрудничеству, целенаправленную просветительскую работу с 
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родителями, специалистами, организациями по возможностям 

интегрирования детей с особенностями в среду обычных детей при обучении 

и организованном отдыхе); 

2.2.3. Осуществляет выявление потребностей в социальных услугах по 

обращениям родителей детей с ограниченными возможностями здоровья, 

детей-инвалидов. Способствует в поиске источников для удовлетворения 

этих потребностей в государственных, коммерческих и некоммерческих 

организациях, а также возможности получения дошкольного, школьного и 

специального образования, возможностей дополнительного образования, 

включая специализированное (логопед, дефектолог, адаптивная физкультура, 

творческая и музыкальная деятельность и т.п.), возможности реабилитации и 

адаптации; 

2.2.4. Оказывает услуги, предусматривающие оказание помощи в 

коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для 

адаптации в социальной среде; 

2.2.5. Оказывает услуги, направленные на профилактику отклонений в 

поведении и развитии личности получателей социальных услуг, организацию 

их досуга, оказание помощи в воспитании детей; 

2.2.6. Оказывает информационную поддержку семей с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, детьми-инвалидами; 

2.2.7. Содействует внедрению инновационного опыта, программ, 

отвечающих целям и задачам организации при работе с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, детьми-инвалидами; 

2.2.8. Привлекает на добровольной основе финансовые средства для 

оказания помощи семьям с детьми с ограниченными возможностями 

здоровья, детьми-инвалидами (спонсорская помощь, благотворительность, 

средства грантов); 

2.2.9. Организует досуговые мероприятия, программы, проекты, 

отвечающие целям и задачам организации при работе с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, детьми- инвалидами; 

2.2.10. Участвует в программах других некоммерческих организаций, в 

том числе международных, взаимодействует с зарубежными партнерами в 

сфере уставной деятельности для достижений целей и задач организации при 

работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми-

инвалидами; 

2.2.11. Организует взаимодействие с федеральными, региональными 

органами государственной власти, органами местного самоуправления 

образовательными и медицинскими учреждениями, научными и 

некоммерческими организациями, деятельность которых согласуется с 

целями и задачами Организации; 

2.2.12. Принимает участие в конкурсах на соискание грантов и прочих 

форм помощи в поддержку социализации детей с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов. 
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2.2.13. Организует временный присмотр за детьми с ограниченными 

возможностями здоровья и детьми-инвалидами; 

2.2.14. Организует деятельность мастерских и центров дневной 

занятости для подростков и детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов; 

2.2.15. Организует деятельность тренировочных квартир для обучения 

самостоятельному сопровождаемому проживанию подростков и взрослых с 

ограниченными возможностями здоровья; 

2.2.16. Осуществляет сбор пожертвований для достижения уставных 

целей Организации в соответствии с действующим законодательством; 

2.2.17.  Для достижения уставных целей Организация имеет право 

учредить награды в виде наградных знаков для поощрения организаций и 

лиц, добившихся выдающихся успехов в благотворительной сфере. 

2.3. Организация вправе заниматься предпринимательской 

деятельностью, необходимой для достижения целей, ради которых она 

создана, и соответствующей этим целям, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в 

них. 

Организация может осуществлять один вид деятельности или несколько 

видов деятельности, не запрещенных законодательством Российской 

Федерации и соответствующих целям деятельности организации, которые 

предусмотрены Уставом организации. 

Организация должна сформировать достаточное для осуществления 

приносящей доход деятельности имущество. 

2.4. Организация может заниматься следующими видами приносящей 

доход деятельности: 

2.4.1. Осуществление издательской деятельности, в том числе издание 

книг, информационных материалов – брошюр, листовок, журналов, аудио и 

видео продукции, в целях информационной поддержки и реализации 

программ, соответствующей уставной цели Организации, включая 

реализацию данной продукции; 

2.4.2. Оказание услуг по проведению досуга детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей -инвалидов, их родителей и членов их семей 

в рамках деятельности Организации; 

2.4.3. Проведение платных выставок, конференций, фестивалей, 

ярмарок, лекций, семинаров, спортивных и культурных мероприятий, мастер-

классов по тематике, соответствующих уставным целям Организации; 

2.4.4. Создание мастерских, кружков, секций, соответствующих 

уставным целям Организации; 

2.4.5. Организация отдыха детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов, их родителей и членов их семей в рамках 

деятельности Организации; 

2.4.6. Изготовление и реализацию сувенирной продукции, 

соответствующей уставным целям Организации; 



6 

 

2.4.7. Осуществление рекламной деятельности, соответствующей 

уставным целям Организации; 

2.4.8. Оказание услуг временного присмотра за детьми с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидами; 

2.4.9. Оказание услуг по ранней помощи семьям, воспитывающим детей 

с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов; 

2.4.10. Проведение коррекционно-развивающих занятий; 

2.4.11. Проведение занятий по физической культуре; 

2.4.12. Оказание консультационных услуг психологов, логопедов. 

Дефектологов и других специалистов помогающих профессий; 

2.4.13. Реализация программ дополнительного образования для детей 

дошкольного и школьного возраста; 

2.4.14. Реализация программ дополнительного образования для 

взрослых. 

2.5. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, 

предусмотренными действующим законодательством, только на основании 

специального разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой 

организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о 

допуске к определенному виду работ. 

2.6. Организация вправе пользоваться кредитами банков в порядке, 

установленном действующим законодательством.  

2.7. Организация вправе принимать участие в государственных, 

федеральных, региональных, муниципальных, частных, международных 

социальных и гуманитарных программах и проектах, направленных на 

достижение уставных целей Организации. 

2.8. Организация вправе объединяться с другими общественными 

организациями, вступать в ассоциации, союзы. 

2.9. Организация вправе в соответствии с действующим 

законодательством с целью сохранения денежных средств от инфляции, 

инвестировать их в ценные бумаги и ценности, помещать на депозиты в 

кредитных учреждениях. 

2.10. Для осуществления образовательной деятельности организацией, 

осуществляющей обучение, в ее структуре создается специализированное 

структурное образовательное подразделение. Деятельность такого 

подразделения регулируется положением, разрабатываемым и утверждаемым 

организацией, осуществляющей обучение. 

 

 

3. Порядок приема и выхода учредителей 

 

3.1. Включение нового учредителя в Организацию происходит на 

основании личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения 

соответствующего органа для юридических лиц. Решение о включении в 
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состав учредителей Организации принимает Учредитель Организации в 

течение 5 (пяти) дней с момента поступления заявления.  

3.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в 

порядке, установленном действующим законодательством. 

3.3. Информация о новых учредителях, а также о выходе прежних 

учредителей из Организации подлежит внесению в ЕГРЮЛ в установленном 

законом порядке. 

3.4. В случае выхода из состава учредителей единственного учредителя 

он обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права 

учредителя другому лицу в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и уставом Организации. 
 

4. Органы Организации 

 

4.1. Высшим органом Организации является Учредитель. Срок 

полномочий Учредителя не ограничен. 

 4.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение 

следующих вопросов:  

4.2.1. утверждение и изменение устава Организации; 

4.2.2. определение приоритетных направлений деятельности 

Организации, принципов формирования и использования ее имущества; 

4.2.3. назначение на должность Единоличного исполнительного органа 

Организации, досрочное прекращение его полномочий;  

4.2.4. реорганизация и ликвидация Организации; 

4.2.5. утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

4.2.6. утверждение финансового плана Организации и внесение в него 

изменений; 

4.2.7. принятие решения о создании филиалов и открытии 

представительств Организации, утверждение положений о них; 

4.2.8. принятие решения о создании других юридических лиц, об 

участии Организации в других юридических лицах; 

4.2.9. принятие в состав учредителей Организации новых лиц; 

4.2.10. утверждение аудиторской организации или индивидуального 

аудитора Организации; 

4.3. Периодичность принятия решения Учредителем – по мере 

необходимости, но не реже 1 (Одного) раза в год.  

4.4. Решения Учредителя принимаются им единолично и оформляются 

письменно. 

4.5. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения 

учредителю за выполнение им возложенных функций высшего органа. 

Исключение составляет компенсация расходов, непосредственно связанных с 

участием в работе высшего органа. Учредитель Организации может 

пользоваться ее услугами только на равных условиях с другими лицами. 
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4.6. Директор является единоличным исполнительным органом 

Организации.  

4.7. Директором может быть полностью дееспособный гражданин. 

Директором может быть учредитель Организации.   

Срок полномочий директора – 5 (пять) лет.  

4.8. К компетенции директора относится решение всех вопросов, 

которые не составляют исключительную компетенцию учредителя. Директор 

имеет следующие полномочия:   

4.8.1. Осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, 

распоряжается имуществом и средствами Организации, действует от ее имени 

без доверенности; 

4.8.2. Заключает договоры и совершает сделки; 

4.8.3. Осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 

4.8.4. Выдает доверенности; 

4.8.5. Открывает в банках счета Организации; 

4.8.6. Издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, 

обязательные для исполнения сотрудниками Организации; 

4.8.7. Принимает на работу и увольняет с работы сотрудников 

Организации, заключает с сотрудниками от имени организации трудовые 

договоры; 

4.8.8. Распределяет обязанности между работниками Организации, 

определяет их полномочия; 

4.8.9. Проводит повседневную работу для реализации решений 

учредителя; 

4.8.10. Представляет Организацию в отношениях с государственными и 

муниципальными органами, российскими и иностранными юридическими и 

физическими лицами; 

4.9. Директор подотчетен Учредителю, действует на основании Устава 

и документов, принятых учредителем. Директор назначается и освобождается 

от должности Учредителем. Директор может быть переназначен на должность 

неограниченное число раз подряд. Полномочия директора могут быть 

прекращены в любое время по решению учредителя. 

4.10. Директор в своей деятельности руководствуется 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом.  

4.11. Надзор за деятельностью Организации осуществляет ее 

учредитель. Учредитель вправе запрашивать у органов управления 

Организации их распорядительные документы и информацию о финансово-

хозяйственной деятельности для проведения проверки соответствия 

деятельности Организации её уставным целям. Учредитель вправе 

участвовать или направлять для участия в проводимых Организацией 

мероприятиях своего (своих) представителя (представителей). 
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5. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность Организации 

 

5.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, 

здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 

денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное 

имущество. 

5.2. Источниками формирования имущества Организации являются: 

  5.2.1 регулярные и единовременные поступления от учредителя; 

  5.2.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

  5.2.3. выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

  5.2.4. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, 

облигациям, другим ценным бумагам и вкладам; 

  5.2.5. доходы, получаемые от собственности некоммерческой 

организации; 

  5.2.6. другие, не запрещенные законом, поступления. 

5.3. Собственностью Организации является созданное ею, 

приобретенное или переданное гражданами и организациями имущество, 

включая денежные средства, акции, другие ценные бумаги и права на 

интеллектуальную собственность. Имущество, переданное Организации ее 

учредителем, является собственностью Организации. Учредитель не 

сохраняет право на имущество, переданное им в собственность Организации.  

5.4. Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской 

и приносящей доход деятельности являются собственностью Организации и 

не могут перечисляться учредителю. Организация осуществляет владение, 

пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его 

назначением и только для достижения уставных целей. 

5.5. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее 

имущество, в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет взносов 

и пожертвований. 

5.6. Лица, являющиеся работниками Организации и (или) входящие в 

органы управления, обязаны соблюдать ее интересы, прежде всего в 

отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности 

Организации или допускать их использование в иных целях, помимо 

предусмотренных настоящим Уставом. 

 

6. Внесение изменений в устав 

 

6.1. По решению учредителя в Устав Организации могут быть внесены 

изменения. 

6.2. Изменения, внесенные в устав, подлежат государственной 

регистрации в установленном законом порядке и вступают в силу с момента 

такой регистрации. 
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7. Реорганизация и ликвидация организации 

 

 7.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению 

учредителя.  

 7.2. Организация вправе преобразоваться в фонд.  

7.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к 

правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом 

Российской Федерации. После реорганизации Организации все документы 

передаются организации-правопреемнику.  

7.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения 

учредителя или по решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в 

порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими 

федеральными законами. 

7.5. После принятия решения о ликвидации Организации орган, 

принявший такое решение, назначает ликвидационную комиссию 

(ликвидатора). К ликвидационной комиссии (ликвидатору) с момента 

назначения переходят все полномочия по управлению делами Организации. 

7.6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 

законами, направляется в соответствии с настоящим Уставом на цели, для 

достижения которых была создана Организация. В случае если использование 

указанного имущества в соответствии с Уставом не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. 

7.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - 

прекратившей свою деятельность после внесения об этом записи в ЕГРЮЛ в 

порядке, установленном Федеральным законом «О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». 
 


