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1. Общие положения
1.1. Автономная некоммерческая организация Центр защиты и помощи животным

«Друг человека» (далее – Организация) является не имеющей членства некоммерческой
организацией, созданной единственным учредителем (далее – Учредитель) в целях,
предусмотренных настоящим Уставом.

Организационно-правовая форма – автономная некоммерческая организация.
1.2. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая организация

Центр защиты и помощи животным «Друг человека».
Сокращенное наименование Организации: АНО «Друг человека».
1.3. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом
от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», другими законами и
правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом.

1.4. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в Единый
государственный реестр юридических лиц (далее – ЕГРЮЛ) сведений о ее создании и
прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений об исключении ее из
ЕГРЮЛ.

1.5. Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по
своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и
осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом
и ответчиком в суде.

1.6. Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая
валютные) в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории,
за исключением случаев, установленных федеральным законом. 

1.7. Учредитель не отвечает по обязательствам созданной им Организации, а
Организация не отвечает по обязательствам своего учредителя.

1.8. Организация может создавать филиалы и открывать представительства в
соответствии с законодательством Российской Федерации. Филиалы и представительства
Организации не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и
действуют на основании утвержденного ею положения. Руководитель филиала и (или)
представительства назначается Организацией и действует на основании доверенности.
Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Организации.
Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Организация.

1.9. Место нахождения Организации: Ленинградская область, муниципальный
район Тосненский, сельское поселение Трубникоборское, деревня Померанье.

1.10. Организация создана на неопределенный срок.
1.11. Организация имеет круглую печать с полным наименованием Организации на

русском языке. Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.
1.12. Организация вправе иметь символику – эмблемы, гербы, иные геральдические

знаки, флаги и гимны, описание которой должно содержаться в уставе Организации.
1.12.1. Организация имеет символику (эмблему), представляющую собой

совокупность графического (стилизованное изображение аудитории со слушателями и
рассказчиком у экрана, на котором размещено изображение собаки) и текстового (надпись
«ДРУГ ЧЕЛОВЕКА») элементов.
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2. Цели и предмет деятельности Организации
2.1. Организация создается с целью предоставления услуг в области защиты и

помощи домашним и бездомным животным.
2.2. Предметом деятельности Организации является осуществление следующих

видов деятельности, направленных на достижение цели создания Организации, указанной
в пункте 2.1. настоящего Устава:

2.2.1. Разработка и реализация проектов и программ, организация и проведение
мероприятий, направленных на:

– распространение знаний в области ветеринарии, бережного отношения к
животным;

– формирование в обществе гуманного отношения к животным;
– создание условий для реабилитации бездомных животных;
– пропаганду стерилизации животных в качестве гуманного метода регулирования

численности животных;
– охрану и защиту животных;
– информирование населения о деятельности приютов и о животных,

содержащихся в них;
– содействие пристройству (поиску новых хозяев) бездомных животных;
– предотвращение случаев жестокого обращения с животными.
2.2.2. Оказание услуг по предоставлению квалифицированной ветеринарной

помощи животным, в том числе участие в государственных и муниципальных программах
льготной стерилизации, вакцинации и кастрации.

2.2.3. Оказание услуг по организации деятельности приютов для содержания
бездомных животных, а также временная передержка животных.

2.2.4. Приобретение медикаментов, кормов и иных товаров, необходимых для
осуществления помощи и содержания животных.

2.2.5. Содействие развитию волонтерства и добровольчества в рамках тематики
деятельности Организации.

2.2.6. Оказание информационных и консультационных услуг по тематике
деятельности Организации.

2.2.7. Организация и проведение просветительских мероприятий: семинаров,
лекций, тренингов, конференций, круглых столов, встреч, в рамках тематики деятельности
Организации.

2.2.8. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий: выставок,
праздников, зрелищно-развлекательных мероприятий, фестивалей, слетов в рамках
тематики деятельности Организации.
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2.2.9. Оказание услуг по организации и проведению тренировочных занятий, в том
числе кинологических, спортивных, соревновательных, мероприятий, мастер-классов в
соответствии с тематикой деятельности Организации.

2.2.10. Создание, развитие и поддержка электронных информационных ресурсов в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе в социальных
сетях, освещающих деятельность Организации.

2.2.11. Издательская и полиграфическая деятельность, в том числе издание
сувенирной продукции, книг, брошюр, журналов, аудио, видео и электронной продукции,
документальных видеоматериалов, методических материалов, а также их распространение
в целях информационной поддержки и реализации программ и проектов Организации.

2.2.12. Организация межсекторного взаимодействия, включая взаимодействие с
органами государственной власти, коммерческими и некоммерческими организациями, в
том числе образовательными организациями, средствами массовой информации по
вопросам, направленным на достижение цели создания Организации, в том числе на
реализацию совместных проектов, программ, проведение совместных мероприятий.

2.3. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана и
соответствует указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем
Уставе. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью,
необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим
целям, создавая для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные
общества или участвуя в них.

2.4. Организация может заниматься следующими видами приносящей доход
деятельности: 

– оказание консультационных и информационных услуг по тематике деятельности
Организации;

– издательская и полиграфическая деятельность, в том числе издание сувенирной
продукции, книг, брошюр, журналов, аудио, видео и электронной продукции,
документальных видеоматериалов, методических материалов, а также их распространение
в целях информационной поддержки и реализации программ и проектов Организации;

– организация деятельности приютов для содержания бездомных животных;
– оказание квалифицированной ветеринарной помощи животным;
– оказание услуг по временной передержке животных.
2.5. Учредитель Организации может пользоваться ее услугами только на равных

условиях с другими лицами.

3. Порядок приема и выхода учредителей
3.1. Включение нового учредителя в Организацию происходит на основании

личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения соответствующего
органа для юридических лиц. Решение о включении в состав учредителей Организации
принимает Учредитель Организации в течение 30 (тридцати) дней с момента поступления
заявления. В случае если в Организации два и более Учредителя решение о принятии в
состав учредителей нового лица принимается всеми учредителями единогласно. 

3.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в порядке,
установленном действующим законодательством.

3.3. В случае выхода из состава учредителей единственного учредителя он обязан
до направления сведений о своем выходе передать свои права учредителя другому лицу в
соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом Организации.

3.4. Не могут быть учредителями лица, указанные в пунктах 1.2-1.2-1
статьи 15 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих
организациях».
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4. Органы управления Организации
4.1. Высшим органом управления Организации является Учредитель. Срок

полномочий Учредителя не ограничен. 
4.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих

вопросов:
4.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности Организации,

принципов формирования и использования ее имущества.
4.2.2. Изменение и утверждение устава Организации.
4.2.3. Определение порядка приема в состав учредителей Организации и

исключения из состава ее учредителей за исключением случаев, если такой порядок
определен федеральными законами.

4.2.4. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности
организации.

4.2.5. Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об
участии в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии
представительств Организации.

4.2.6. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного
баланса.

4.2.7. Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора
организации.

4.2.8. Назначение единоличного исполнительного органа и досрочное прекращение
его полномочий.

4.2.9. Принятие решения о предварительном одобрении крупной сделки.
4.3. Периодичность принятия решения Учредителем – по мере необходимости. 
4.4. Решения Учредителя принимаются им единолично и оформляются письменно.
4.5. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения Учредителю за

выполнение им возложенных функций высшего органа. Исключение составляет
компенсация расходов, непосредственно связанных с участием в работе высшего органа. 

4.6. Единоличным исполнительным органом в Организации является Директор. 
4.7. Директором может быть полностью дееспособный гражданин. Директором

может быть учредитель Организации.
Срок полномочий Директора составляет 5 (пять) лет. 
4.8. К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не

составляют исключительную компетенцию Учредителя. Директор имеет следующие
полномочия:

4.8.1. Осуществление текущего руководства деятельностью Организации,
распоряжение имуществом и средствами Организации, действие от ее имени без
доверенности;

4.8.2. Заключение договоров и совершение иных сделок;
4.8.3. Осуществление исполнительно-распорядительных функций;
4.8.4. Выдача доверенностей;
4.8.5. Открытие в банках счетов Организации;
4.8.6. Издание приказов, распоряжений, инструкций и других актов, обязательных

для исполнения сотрудниками Организации;
4.8.7. Утверждение штатного расписания, прием на работу и увольнение с работы

сотрудников Организации, заключение с сотрудниками от имени организации трудовых
договоров;

4.8.8. Распределение обязанностей между работниками Организации, определение
их полномочий;

4.8.9. Проведение повседневной работы для реализации решений учредителя;
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4.8.10. Представление Организации в отношениях с государственными и
муниципальными органами, российскими и иностранными юридическими и физическими
лицами;

4.8.11. Решение иных вопросов в соответствии с действующим законодательством.
4.9. Директор подотчетен Учредителю, действует на основании Устава и

документов, принятых Учредителем. Директор назначается и освобождается от должности
Учредителем. Директор может быть переназначен на должность на тот же срок
неограниченное число раз подряд. Полномочия Директора могут быть прекращены в
любое время по решению Учредителя.

4.10. Директор в своей деятельности руководствуется законодательством
Российской Федерации, настоящим Уставом. 

4.11. Надзор за деятельностью Организации осуществляет ее Учредитель.
Учредитель вправе запрашивать у органов управления Организации их распорядительные
документы и информацию о финансово-хозяйственной деятельности для проведения
проверки соответствия деятельности Организации ее уставным целям. Учредитель вправе
участвовать или направлять для участия в проводимых Организацией мероприятиях
своего (своих) представителя (представителей).

5. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность Организации
5.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания,

сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства в
рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество.

5.2. Источниками формирования имущества Организации являются:
– единовременные поступления от Учредителя;
– добровольные имущественные взносы и пожертвования;
– поступления от приносящей доход деятельности;
– дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим

ценным бумагам и вкладам;
– доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации;
– другие, не запрещенные законом, поступления.
5.3. Собственностью Организации является созданное ею, приобретенное или

переданное гражданами и организациями имущество, включая денежные средства, акции,
другие ценные бумаги и права на интеллектуальную собственность. Имущество,
переданное Организации ее учредителем, является собственностью Организации.
Учредитель не сохраняет право на имущество, переданное им в собственность
Организации. 

5.4. Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской и
приносящей доход деятельности являются собственностью Организации и не могут
перечисляться Учредителю. Организация осуществляет владение, пользование и
распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением и только для
достижения уставных целей.

5.5. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее имущество, в
том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет взносов и пожертвований.

5.6. Лица, являющиеся работниками Организации и (или) входящие в органы
управления, обязаны соблюдать ее интересы, прежде всего в отношении целей ее
деятельности, и не должны использовать возможности Организации или допускать их
использование в иных целях, помимо предусмотренных настоящим Уставом.

6. Внесение изменений в устав
6.1. По решению Учредителя в Устав Организации могут быть внесены изменения

в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
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6.2. Устав в новой редакции подлежит государственной регистрации в
установленном законом порядке и вступает в силу с момента такой регистрации.

7. Порядок одобрения крупных сделок
7.1. В случае наличия на расчетных счетах Организации неиспользованных средств

бюджетной системы Российской Федерации крупная сделка может быть совершена
Организацией только с предварительного согласия Учредителя. Крупной сделкой
Организации признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с
распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества, а также с
передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой
сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10%
балансовой стоимости активов Организации, определяемой по данным бухгалтерской
отчетности Организации на последнюю отчетную дату. 

7.2. Решение Учредителя о предварительном согласии на совершение крупной
сделки обязательно должно содержать следующие сведения: лица, являющиеся стороной
(сторонами) крупной сделки, выгодоприобретатель (выгодоприобретатели), цена, предмет
крупной сделки, иные существенные условия сделки в соответствии с гражданским
законодательством Российской Федерации.

8. Реорганизация и ликвидация организации
8.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Учредителя.
8.2. Организация вправе преобразоваться в общественно полезный фонд по

решению Учредителя (Учредителей). 
8.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к

правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской
Федерации. После реорганизации Организации все документы передаются
организации-правопреемнику. 

8.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения Учредителя
или по решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в порядке,
установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом
от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и другими
федеральными законами.

8.5. После принятия решения о ликвидации Организации орган, принявший такое
решение, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора). К ликвидационной
комиссии (ликвидатору) с момента назначения переходят все полномочия по управлению
делами Организации.

8.6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований
кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется
в соответствии с настоящим Уставом на цели, для достижения которых была создана
Организация и (или) на благотворительные цели. В случае если использование указанного
имущества в соответствии с Уставом не представляется возможным, оно обращается в
доход государства.

8.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация –
прекратившей свою деятельность после внесения об этом записи в ЕГРЮЛ в порядке,
установленном Федеральным законом от 8 августа 2001 года № 129-ФЗ «О
государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».
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